
1 Dirección General Sin perfil de puesto definido. H

Las señaladas en el Art. 13 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

2 Tesorería

Áreas economico administrativas, Contabilidad, Administración de 

Empresas, carrera terminada, con experiencia mínima de 3 años en 

puesto ejecutivo.

H

Las señaladas en el Art. 17 Quarter del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

3
Coord. Programa 

Asistencia Alimentaria

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido.
H

Las señaladas en el Art. 21 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

Coordinación de Trabajo 

Social

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido.
H

Las señaladas en el Art. 26 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

Coordinación de 

Comedores Comunitarios

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido.
B

Las señaladas en el Art. 21 Bis II del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

Coord. Programa 

Desayunos Escolares

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido.
H

Las señaladas en el Art. 22 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

Coordinación Jurídica Área jurídica, carrera terminada o trunca. H

Las señaladas en el Art. 25 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

Coordinación de 

Comunicación Social

Área de comunicación, ciencias de la comunicación o humanidades, 

carrera terminada o trunca.
H

Las señaladas en el Art. 30 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

Coordinación de 

Psicología
Área de psicología, carrera terminada o pasante. H

Las señaladas en el Art. 27 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

Coordinación de Atención 

a Adultos Mayores

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido.
B

Las señaladas en el Art. 28 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

Dirección General
Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido.
H

Las señaladas en el Art. 33 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

Coord. Prev. Atención a 

Niñas, Niños y Adoles. 

PANNAR

Áreas economico administrativas, ciencias sociales, humanidades o 

trabajo social, carrera terminada, trunca o bachillerato concluido.
B

Las señaladas en el Art. 24 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

FUNCIONES
UNIDAD 

ADMINISTRATIVA

Auxiliar Administrativo. 

Auxiliar Administrativo. 

Coordinador de Comunicación Social.

Psicologo

Auxiliar Administrativo. 

Director General.

Coordinadora del Departamento de Trabajo Social.

Auxiliar Administrativa en funciones de Coordinadora del 

Programa de Comedores Comunitarios.

Coordinador del programa de Asistencia Alimentaria a 

Sujetos Vulnerables, NUTREDIF.  

Coordinadora del Programa de Desayunos Escolares.

Coordinador  Jurídico.

Tesorero.

TIPO
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Coordinación de Trabajo 

Social
Área técnica en trabajo social, carrera terminada o trunca. R

Las señaladas en el Art. 33 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

14
Coordinación de Trabajo 

Social
Área técnica en trabajo social, carrera terminada o trunca. R

Las señaladas en el Art. 33 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

15 Dirección General
Carrera técnica en secretariado, área economico administrativa o 

ciencias sociales, carrera terminada o trunca, bachillerato terminado.
R

Las señaladas en el Art. 31 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

16 Dirección General Secundaria terminada, experiencia en el puesto. H

Las señaladas en el Art. 34 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

17
Coordinación de 

Choferes

Secundaria terminada, con licencia de chofer vigente, experiencia en el 

puesto.
H

Las señaladas en el Art. 32 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

18
Coordinación de 

Choferes

Área economico administrativa o técnica con conocimientos y 

experiencia en el área.
H

Las señaladas en el Art. 32 del 

Reglamento Interior del Sistema para 

el Desarrollo Integral de la Familia en 

el Municipio de Comala.

B

R

H

Coordinador de Choferes

FUNCIONES

BASE

BASE REINSTALADO

HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS

Chofer.

SIMBOLOGIA:

No. TRAB.

Secretaria.

Cocina, aseo y limpieza.
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Trabajadora social.

Trabajadora social.


